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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La Direccién del GRUPO EUROP ASSISTANCE ESPANA, como empresa dedicada a la asistencia y
cuidado de la gente, es consciente de la importancia que tiene, conseguir para las personas que
trabajan en nuestra organizacién, el mds alto nivel de seguridad y salud en el trabajo, y para ello,
asume los siguientes compromisos:

Liderar la implantacién del Sistema de Gestion para la Seguridad y la Salud en el Trabajo,
promoviendo la mejora continua del mismo.

Identificar y eliminar peligros, o en su caso, evaluar aquellos riesgos que no han podido
evitarse, y que puedan ocasionar lesiones y enfermedades a los empleados/as.

Integrar la Seguridad y Salud en todos los niveles jerarquicos, y en el conjunto de
actividades de la empresa, de manera que todas las personas que la forman, asuman
sus responsabilidades en esta materia.

Establecer metas y objetivos en Seguridad y Salud, coherentes con esta Politica,
dotdndolos de recursos, y estableciendo una adecuada planificacion para su logro.
Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de lesiones
y deterioro de la salud, adecuadas al propdsito, tamafo, contexto, naturaleza de los
riesgos, y oportunidades de mejora.

Cumplir con los requisitos legales y con los requisitos establecidos por las partes
interesadas en esta materia, intentando adelantarnos al cumplimiento de los mismos.
Mejorar las competencias de los empleados/as en Seguridad y Salud en el Trabajo, a
través de una formacion e informacion, suficiente y adecuada, que promueva y asegure
comportamientos de conducta positivos, y lugares de trabajo seguros.

Consultar y promover la participacion en las cuestiones de Seguridad y Salud de los
trabajadores/as y/o sus representantes, para conseguir un entorno seguro y saludable.

La consecucion de estos compromisos, estard alienada con los principios y valores generales del
Grupo, y que se basan en el cuidado de las personas, cercania y empatia con nuestra gente,
disponibilidad siempre que nos necesiten, cumplimiento de nuestros compromisos, y todo ello,
haciéndolo de forma sencilla y eficiente.

Esta politica es aprobada por la Direccidn, comunicada a todos los empleados de la Compaiiia
para su comprension y aplicacidn, y queda a disposicion de los mismos y de las partes externas
interesadas para su consulta en la Web de la Compaiiia.

Direccion General
En Madrid 09 Abril de 2024




